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I.E.l "Stella Maris", construyendo una
educacion de calidad
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~ Durante la semana se desarrolld el Programa de educacion emocional
“Crecimiento Personal”, con el objetivo que el personal conozca vy
practique hacer juicios positivos y aprenda a comunicarse de manera
asertiva. Asi mismo, aprenda a valorar los actos de su vida diaria
cuidando su desarrollo emocional. Dicho Programa fue con la jif-mgpm-rtc »
participacion del personal docente y no docente (Virtual con docentes,
presencial con no docentes) dirigido por la docente Patricia Reyes
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Taller de Crecimiento Personal
Facilitadora: Patricia Reyes
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Programa de Educacién Emocional: p oA AT g
Técnicas de relajacion 15 ) =

Durante la presente semana se desarrollaron técnicas de relgjacion basada en la respiracion con el
personal de la Institucion educativa dirigida por la docente Patricia Reyes la cual tuvo como objetivo
reducir el estado de estrés en el personal, mejorar la atencion y estado de dnimo, desarrollar la
confianza para resolver problemas, entre otros importantes beneficios.
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Capacitacion: Fortalecimiento de las
~ habilidades socioemocionales

El dia lunes 01 y 02 de agosto la Direccion Regional de Educacion del Callao, a través de la Direccion de Gestion
Pedagodgica, realizé la Capacitacion de Fortalecimiento de las Habilidades Socioemocionales “Aprendiendo a través
de personas que aprenden” dirigido a docentes del MINEDU en el lll Blogue de las Semanas de Gestion, en la
modalidad virtual. Conocedores de |las consecuencias adversas generadas por la pandemia de la COVID - 19 en el
aspecto socioemocional de las personas, se ha programado esta actividad de fortalecimiento del recurso humano de
las IIEE, como fuente valiosa para la gestion escolar.
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Organizacion del Il Semestre

El dia martes 02 de agosto la Sub directora, Liliana Ovillo Valverde, realizé una
exposicion al  personal docente y no docente (Virtual con docentes,
presencial con no docentes) sobre la organizacion del II Semestre
(Designacion de aulas, docentes y auxiliares y horarios)
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B Reunion de sub directora y asesor

> El dia martes 02 de agosto nos visitd el asesor Edgar Cuya enviado por el
Almirante Kukurelo , quien comunico que en el 2023 se trabajaran 3 proyectos :
que hacer educativo, ingles y biblioteca , por ello se estadn conformando los
equipos de trabajo Quehacer educativo: sub directora Ingles: Coordinadora de
actividades , Biblioteca: coordinadora de Servicios complementarios
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Campana “ Recicla y dona sonrisas”

~ El dia miércoles 03 de agosto se hizo entrega de las botellas y tapitas de
pldastico para apoyar la Asociacion Stella Maris, para la compra de sillas y
frazadas para las personas mds necesitadas.

Campana
“"Recicla y dona sonrisas”

Te invitamos a recolectar botellas
y tapitas de plastico para ayudar
a la Asociacion Stella IMaris en la
obtencion de sillas de ruedas y
frazadas para la familia naval.
Tus donaciones serdn recibidas
en las instalaciones de la LEI
“Stella IMaris”
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Grupo de Interaprendizaje
GG

El dia viernes 05 de agosto se desarrollé el Grupo de interaprendizaje, dirigida
por la Sub Directora Mag. Liliana Ovillo Valverde con la parficipacion del
personal docente . El objetivo fue fomentar un espacio de reflexion, segun sus
experiencias identificando los logros y dificultades de los ninos y ninas de 2y 3
anos para la mejora de la practica pedagogica para el Il Semestre

E Estés presentando tu pantalla a los domas

I.E.I. STELLA MARIS

GRUPO DE INTERAPRENDIZAJE
GG
05 DE AGOSTO 2022

PROGRAMA DE EDUCACION EMOCIONAL
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Recepcion de viveres

La Institucion Educativa Stella Maris, iniciard el programa alimentario de |os
NiNos y ninas de 2 y 3 anos, en el cual se considera desayuno, refrigerio,
almuerzo y lonche. Por ello, el dia jueves 04 y viernes 05 de agosto se
recepciond los viveres secos y frescos para la preparacion de alimentos
siguiendo los protocolos de higiene




Mantenimiento
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Durante la semana se realizd - = .
mantenimiento en las
instalaciones de la Institucion
Educativa; pintfado de muros
rojos y zoécalos , comedor del
personal
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STELLA MARIS

PLANIFICACION DE TALLER “PLAN LECTOR™ E

Experiencia de Aprendizcje

on: Del 15 AL 19 DE AGOSTO D& 2022 Elvia Vilca Chumbe

Elvia Vilca Chumbe

Planificacion
Educativa
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Durante la semana el

personal
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docente realizd las planificaciones o ® (WE s =l |fesen| o wmand ||
educativas para el inicio del nuevo o e a mwe o e o .
semestre  escolar, basada en las ‘ - -
evaluaciones readlizadas en el
Ultimo bimestre.
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Los nifios voluntariamente se dirigiran al sector que desean.
Cuando hayan terminado se cantard la cancién “A
guardar” para motivarios a que guarden los materiales.
luego realizamos preguntas retadoras y la refroalimentacion.

cientificos para
construir sUs
conocimientos

hace al exp
sectores.

El cocodrilo dante camina hacia adelante
Resuelve

problemas de
forma
movimiento, y

Comenzamos la actividad generando expectativa en los | Utiliza expresi

nifios y nifias cantando la melodia el cocodrilo camina
hacia adelante, los nifios participan voluntariomente,
mostrando la caja de sorpresas, en donde encontraremos

desplazamiel
"hacia adek
hacia atrés”,

localzacién. diferentes materiales de muchos colores e incentivamos a | &sfableciend
ubicarlas segun la consigna que se indica. Redalizamos relaciones cc
\ preguntas retadoras. Realizamos la meta cognicién a través SHLEUIPO
de diferentes preguntas y repreguntas, los nifios y nihcsl, Se|”
reqliza la retroalimentacion.
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